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LAMPIRAN

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2015
TENTANG PERUBAHAN KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR
NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2014 TENTANG PEMBERIAN KUASA KEPADA PARA PEJABAT
DI LINGKUNGAN DIREKTORAT JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK ATAS NAMA

DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK MENANDATANGANI

KEPUTUSAN MUTASI KEPEGAWAIAN DAN LAIN SEBAGAINYA DI BIDANG
KEPEGAWAIAN
NO KUASA YANG DIBERIKAN UsirE LINGKUP DIBERIKAN KEPADA
PANGKAT /GOLONGAN/JABATAN
1 2 3 4 5
A. PENGANGKATAN CPNS-PNS
1. Menetapkan Surat Pernyataan Rencana Golongan I/a sampai dengan Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
Penempatan sebagai syarat pengangkatan Calon | Golongan III/c
Pegawai Negeri Sipil (CPNS)
2. Menetapkan Surat Pernyataan Melaksanakan Golongan [/a sampai dengan Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
Tugas bagi CPNS Golongan Il /c
Golongan I/a sampai dengan Direktorat Jenderal Kepala Bagian Kepegawaian
Golongan II/c
3. Mengangkat CPNS menjadi Pegawai Negeri Sipil Golongan I/a sampai dengan Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
(PNS) Golongan II/c
Kepala Bagian Kepegawaian
Wilayah Kerja Kantor Wilayah DJBC Kepala Kanwil,
(Kanwil), Kepala KPU BC
Wilayah Kerja Kantor Pelayanan Utama g
Bea dan Cukai (KPU BC) Kepala Bagian Umum Kanwil,
Kepala Bagian Umum KPU BC
4. Mengambil sumpah /janji PNS untuk atas nama | Semua golongan Kantor Pusat Sekretaris Direktorat Jenderal

Menteri Keuangan

Wilayah Kerja Kanwil

Kepala Kanwil




LAMPIRAN

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2015
TENTANG PERUBAHAN KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR
NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2014 TENTANG PEMBERIAN KUASA KEPADA PARA PEJABAT
DI LINGKUNGAN DIREKTORAT JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK ATAS NAMA
DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK MENANDATANGANI SURAT
KEPUTUSAN MUTASI KEPEGAWAIAN DAN LAIN SEBAGAINYA DI BIDANG
KEPEGAWAIAN

UNTUK
NO KUASA YANG DIBERIKAN PANGKAT/GOLONGAN / JABATAN LINGKUP DIBERIKAN KEPADA
1 2 3 4 5
B. |KENAIKAN PAN GKAT', KENAIKAN GAJI, DAN KESEJAHTERAAN
Mengusulkan kenaikan pangkat reguler dan Ke Golongan [/b sampai dengan Direktorat Jenderal, Sekretaris Direktorat Jenderal
pilihan (kecuali karena prestasi luar biasa baiknya |Golongan II/d kepada Kepala Badan Kepegawaian
dan penemuan baru) Negara (BKN) melalui Biro Sumber Daya
Manusia
Kantor Pusat, Kepala Bagian Kepegawaian
kepada Kepala Badan Kepegawaian
Negara (BKN) melalui Biro Sumber Daya
Manusia
Wilayah Kerja Kanwil/KPU BC, Kepala Kanwil,
kepada Kepala Kantor Regional BKN Kepala KPU BC
Kepala Bagian Umum Kanwil,
Kepala Bagian Umum KPU BC
6. Menetapkan surat keputusan kenaikan pangkat | Ke Golongan I/b sampai dengan Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
reguler dan pilihan (kecuali karena prestasi luar | Golongan II/d
biasa baiknya dan penemuan baru) Wilayah Kerja Kanwil, Kepala Kanwil,
Wilayah Kerja KPU BC Kepala KPU BC
Ke Golongan I/b sampai dengan Kantor Pusat Kepala Bagian Kepegawaian
Golongan II/b
Wilayah Kerja Kanwil, Kepala Bagian Umum Kanwil,
Wilayah Kerja KPU BC Kepala Bagian Umum KPU BC
7 Mengusulkan peninjauan masa kerja bagi PNS Golongan I/a sampai dengan Direktorat Jenderal, Sekretaris Direktorat Jenderal

Golongan II/d

kepada Kepala BKN melalui Biro Sumber
Daya Manusia




LAMPIRAN

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2015
TENTANG PERUBAHAN KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR
NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2014 TENTANG PEMBERIAN KUASA KEPADA PARA PEJABAT
DI LINGKUNGAN DIREKTORAT JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK ATAS NAMA
DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK MENANDATANGANI SURAT
KEPUTUSAN MUTASI KEPEGAWAIAN DAN LAIN SEBAGAINYA DI BIDANG
KEPEGAWAIAN

UNTUK
NO KUASA YANG DIBERIKAN PANGKAT/GOLONGAN/ JABATAN LINGKUP DIBERIKAN KEPADA
1 2 3 4 : 5
Wilayah Kerja Kanwil/KPU BC, Kepala Kanwil,
kepada Kepala Kantor Regional BKN Kepala KPU BC
Golongan 1/a sampai dengan Kantor Pusat, Kepala Bagian Kepegawaian
Golongan Il/c kepada Kepala BKN melalui Biro Sumber
Daya Manusia
Wilayah Kerja Kanwil/KPU BC, Kepala Bagian Umum Kanwil,
kepada Kepala Kantor Regional BKN Kepala Bagian Umum KPU BC
8. Menetapkan surat keputusan peninjauan masa Golongan [/a sampai dengan Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
kerja para PNS Golongan 11/d
Wilayah Kerja Kanwil, Kepala Kanwil,
Wilayah Kerja KPU BC Kepala KPU BC
Golongan [/a sampai dengan Kantor Pusat Kepala Bagian Kepegawaian
Golongan II/c
Wilayah Kerja Kanwil, Kepala Bagian Umum Kanwil,
Wilayah Kerja KPU BC Kepala Bagian Umum KPU BC
9. Memberi/menunda kenaikan gaji berkala kepada| Eselon III ke bawah, Direktorat Jenderal

para PNS (kecuali penundaan dalam rangka
hukuman disiplin)

Fungsional Golongan II/a sampai
dengan Golongan IV/c,
Pelaksana Golongan I/a sampai
dengan Golongan IV/c

Sekretaris Direktorat Jenderal

Wilayah Kerja Kanwil,
Wilayah Kerja KPU BC

Kepala Kanwil,
Kepala KPU BC

Eselon IV ke bawah,

Fungsional Golongan II/a sampai
dengan Golongan III/d,
Pelaksana Golongan I/a sampai
dengan Golongan III/d

Kantor Pusat Kepala Bagian Kepegawaian

Wilayah Kerja Kanwil,
Wilayah Kerja KPU BC

Kepala Bagian Umum Kanwil,
Kepala Bagian Umum KPU BC




LAMPIRAN

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2015
TENTANG PERUBAHAN KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR
NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2014 TENTANG PEMBERIAN KUASA KEPADA PARA PEJABAT
DI LINGKUNGAN DIREKTORAT JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK ATAS NAMA
DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI

KEPUTUSAN MUTASI
KEPEGAWAIAN

KEPEGAWAIAN DAN LAIN SEBAGAINYA DI

UNTUK MENANDATANGANI

UNTUK
NO KUASA YANG DIBERIKAN PANGKAT/ GOLONGAN/JABATAN LINGKUP DIBERIKAN KEPADA
1 2 3 4 5
Kantor Pengawasan dan Pelayanan Bea Kepala KPPBC Tipe Madya,
dan Cukai (KPPBC) Tipe Madya, Kepala PSO,
Pangkalan Sarana Operasi (PSO), Kepala BPIB
Balai Pengujian dan Identifikasi Barang
(BPIB)
Eselon V ke bawah, KPPBC Tipe Madya, Kepala Subbagian (Kasubbag)
Fungsional Golongan II/a sampai PSO, Umum KPPBC Tipe Madya,
dengan Golongan II1/d, BPIB Kasubbag Umum dan Kepatuhan
Pelaksana Golongan I/a sampai Internal PSO,
dengan Golongan III/d Kasubbag Umum dan Kepatuhan
Internal BPIB
KPPBC Tipe Pratama Kepala KPPBC Tipe Pratama
10. Menetapkan pemberian pengobatan, perawatan Eselon III ke bawah, Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
dan/atau rehabilitasi bagi PNS yang mengalami Fungsional semua jenjang jabatan,
kecelakaan karena dinas atau menderita sakit Pelaksana Golongan I/a sampai Wilayah Kerja Kanwil, Kepala Kanwil,
karena dinas dengan Golongan IV/c Wilayah Kerja KPU BC Kepala KPU BC
C. MUTASI (PERPINDAHAN) PEGAWAI
11. Mengangkat/memindahkan /memberhentikan Eselon V Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
dalam dan dari jabatan struktural
12 Memindahkan dalam jabatan strukrural Eselon V Wilayah Kerja Kanwil , dengan Kepala Kanwil

melaporkan pertimbangan pemindahan
setiap pejabat setelah keputusan mutasi
diterbitkan

SURAT
BIDANG




LAMPIRAN

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2015
TENTANG PERUBAHAN KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR
NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2014 TENTANG PEMBERIAN KUASA KEPADA PARA PEJABAT
DI LINGKUNGAN DIREKTORAT JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK ATAS NAMA
DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK MENANDATANGANI SURAT
KEPUTUSAN MUTASI KEPEGAWAIAN DAN LAIN SEBAGAINYA DI BIDANG
KEPEGAWAIAN

UNTUK

NO KUASA YANG DIBERIKAN PANGKAT/GOLONGAN/JABATAN LINGKUP DIBERIKAN KEPADA
1 2 3 4 5
13 Memindahkan Pelaksana Semua Golongan Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
Wilayah Kerja Kanwil , dengan Kepala Kanwil
melaporkan pertimbangan pemindahan
setiap pegawai setelah keputusan mutasi
diterbitkan
14 Menetapkan penyesuaian tingkat/jenjang/ Semua jenjang jabatan Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
tunjangan jabatan fungsional Pemeriksa Bea dan
Cukai
15 Menetapkan kenaikan/ penyesuaian/ Semua jenjang jabatan (dalam Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
pemindahan/ pembebasan sementara/ Jabatan Fungsional Tingkat
pengangkatan kembali dan pemberhentian Terampil)
dalam dan dari jabatan fungsional Pemeriksa
Bea dan Cukai Tingkat Terampil
D. ADMINISTRASI DAN TATA USAHA KEPEGAWAIAN
16 Melantik para Pejabat Struktural Eselon III ke bawah Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
Wilayah Kerja Kanwil, Kepala Kanwil,
Wilayah Kerja KPU BC Kepala KPU BC
Eselon IV ke bawah KPPBC Tipe Madya, Kepala KPPBC Tipe Madya,
PSO, Kepala PSO,
BPIB Kepala BPIB
Eselon V ke bawah KPPBC Tipe Pratama Kepala KPPBC Tipe Pratama




LAMPIRAN

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2015
TENTANG PERUBAHAN KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR
NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2014 TENTANG PEMBERIAN KUASA KEPADA PARA PEJABAT
DI LINGKUNGAN DIREKTORAT JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK ATAS NAMA
DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK MENANDATANGANI SURAT
KEPUTUSAN MUTASI KEPEGAWAIAN DAN LAIN SEBAGAINYA DI BIDANG
KEPEGAWAIAN

UNTUK
NO KUASA YANG DIBERIKAN PANGKAT/GOLONGAN/JABATAN LINGKUP DIBERIKAN KEPADA
1 2 3 4 - 5
17 Melantik para Pejabat Fungsional pada Semua jenjang jabatan Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
pengangkatan pertama dan/atau pengangkatan
kembali dalam jabatan fungsional, dan/atau Wilayah Kerja Kanwil, Kepala Kanwil,
perpindahan wilayah kerja Wilayah Kerja KPU BC Kepala KPU BC
KPPBC Tipe Madya, Kepala KPPBC Tipe Madya,
PSO, Kepala PSO,
BPIB Kepala BPIB
KPPBC Tipe Pratama Kepala KPPBC Tipe Pratama
18 Mengajukan usul permintaan Kartu Pegawai Golongan [/a sampai dengan Direktorat Jenderal, Sekretaris Direktorat Jenderal

Negeri Sipil (KARPEG) dan Kartu Isteri/Suami
(KARIS/KARSU) para PNS

Golongan II/d

kepada Kepala BKN melalui Biro Sumber
Daya Manusia

Kantor Pusat, Kepala Bagian Kepegawaian
kepada Kepala BKN melalui Biro Sumber
Daya Manusia

Wilayah Kerja Kantor Wilayah, Kepala Kantor Wilayah,
Wilayah Kerja KPU BC, Kepala KPU BC
kepada Kepala Kantor Regional BKN

Kepala Bagian Umum Kanwil,
Kepala Bagian Umum KPU BC




LAMPIRAN

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMCR KEP-1/BC/UP.10/2015
TENTANG PERUBAHAN KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR
NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2014 TENTANG PEMBERIAN KUASA KEPADA PARA PEJABAT
DI LINGKUNGAN DIREKTORAT JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK ATAS NAMA
DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI

UNTUK MENANDATANGANI

KEPUTUSAN MUTASI KEPEGAWAIAN DAN LAIN SEBAGAINYA DI BIDANG
KEPEGAWAIAN
NO KUASA YANG DIBERIKAN L LINGKUP DIBERIKAN KEPADA
PANGKAT/GOLONGAN/JABATAN
1 2 3 4 5
19 Menandatangani surat pernyataan pelantikan, Struktural Eselon III ke bawah, Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
surat pernyataan melaksanakan tugas dan surat | Fungsional semua jenjang jabatan
pernyataan masih menduduki jabatan Wilayah Kerja Kanwil, Kepala Kanwil,
struktural, Wilayah Kerja KPU BC Kepala KPU BC
surat pernyataan melaksanakan tugas dan surat
pernyataan masih menduduki jabatan serta Struktural Eselon IV ke bawah, Kantor Pusat Kepala Bagian Kepegawaian
surat pernyataan telah menduduki jabatan Fungsional semua jenjang jabatan
kembali bagi PNS yang menduduki jabatan Wilayah Kerja Kanwil, Kepala Bagian Umum Kanwil,
fungsional Wilayah Kerja KPU BC Kepala Bagian Umum KPU BC
KPPBC Tipe Madya, Kepala KPPBC Tipe Madya,
PSO, Kepala PSO,
BPIB Kepala BPIB
Struktural Eselon V ke bawah, KPPBC Tipe Pratama Kepala KPPBC Tipe Pratama
Fungsional semua jenjang jabatan
20 Menandatangani surat pernyataan Golongan I/a sampai dengan Kantor Pusat Sekretaris Direktorat Jenderal
melaksanakan tugas bagi PNS yang melimpah ke | Golongan IV/e
Direktorat Jenderal Bea dan Cukai (DJBC)
Golongan [/a sampai dengan Kepala Bagian Kepegawaian
Golongan III/d
21 Memberikan segala macam cuti yang dijalankan Eselon III ke bawah, Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal

di dalam negeri selain cuti di luar tanggungan
negara dan cuti besar untuk keperluan ibadah
keagamaan

Fungsional semua jenjang jabatan,
Pelaksana semua golongan

Wilayah Kerja Kanwil,
Wilayah Kerja KPU BC

Kepala Kantor Wilayah,
Kepala KPU BC

Eselon IV,
Fungsional Golongan Il /a sampai
dengan Golongan III/d

Kantor Pusat

Kepala Bagian Kepegawaian




LAMPIRAN

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2015
TENTANG PERUBAHAN KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR
NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2014 TENTANG PEMBERIAN KUASA KEPADA PARA PEJABAT
DI LINGKUNGAN DIREKTORAT JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK ATAS NAMA
DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK MENANDATANGANI
KEPUTUSAN MUTASI KEPEGAWAIAN DAN LAIN SEBAGAINYA DI

KEPEGAWAIAN

UNTUK
NO KUASA YANG DIBERIKAN PANGKAT/GOLONGAN/JABATAN LINGKUP DIBERIKAN KEPADA
1 2 3 4 5

Pelaksana Golongan [/a sampai
dengan Golongan III/d

Sekretariat Direktorat Jenderal

Kepala Bagian Kepegawaian

Eselon IV ke bawah,

Fungsional Golongan II/a sampai
dengan Golongan IlI/d,
Pelaksana Golongan [/a sampai
dengan Golongan III/d

Wilayah Kerja Kanwil,
Wilayah Kerja KPU BC

Kepala Bagian Umum Kanwil,
Kepala Bagian Umum KPU BC

Fungsional Golongan II/a sampai
dengan Golongan II/d,

Pelaksana Golongan [/a sampai
dengan Golongan II/d

Sekretariat Direktorat Jenderal

Kasubbag Umum Kepegawaian

Fungsional Golongan I1/a sampai
dengan Golongan II/d,

Pelaksana Golongan [/a sampai
dengan Golongan II1/d

Direktorat,
PUSKI

Kasubbag Tata Usaha
pada Direktorat/PUSKI

Eselon IV ke bawah,

Fungsional Golongan II/a sampai
dengan Golongan IV /e,
Pelaksana Golongan I/a sampai
dengan Golongan IV /e

KPPBC Tipe Madya,
PSO,
BPIB

Kepala KPPBC Tipe Madya,
Kepala PSO,
Kepala BPIB

Fungsional Golongan II/a sampai
dengan Golongan 1I/d,

Pelaksana Golongan [/a sampai
dengan Golongan II/d

Wilayah Kerja Kanwil,
Wilayah Kerja KPU BC

Kasubbag Kepegawaian Kanwil,
Kasubbag SDM KPU BC

SURAT
BIDANG




LAMPIRAN

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2015
TENTANG PERUBAHAN KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR
NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2014 TENTANG PEMBERIAN KUASA KEPADA PARA PEJABAT
DI LINGKUNGAN DIREKTORAT JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK ATAS NAMA
DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK MENANDATANGANI SURAT
KEPUTUSAN MUTASI KEPEGAWAIAN DAN LAIN SEBAGAINYA DI BIDANG
KEPEGAWAIAN

UNTUK
NO KUASA YANG DIBERIKAN PANGKAT/ GOLONGAN/JABATAN LINGKUP DIBERIKAN KEPADA
1 2 3 4 5]
Eselon V ke bawabh, KPPBC Tipe Madya, Kasubbag Umum KPPBC Tipe
Fungsional Golongan II/a sampai PSO, i Madya,
dengan Golongan 1I/d, BPIB Kasubbag Umum dan Kepatuhan
Pelaksana Golongan I/a sampai Internal PSO,
dengan Golongan II/d Kasubbag Umum dan Kepatuhan
Internal BPIB
Eselon V ke bawah, KPPBC Tipe Pratama Kepala KPPBC Tipe Pratama
Fungsional Golongan II/a sampai
dengan Golongan [V/e,
Pelaksana Golongan I/a sampai
dengan Golongan [V/e
22 Memberikan cuti besar untuk keperluan ibadah Eselon III ke bawah, Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
keagamaan bagi PNS Fungsional semua jenjang jabatan,
Pelaksana semua golongan
Eselon IV ke bawah, Direktorat Jenderal Kepala Bagian Kepegawaian
Fungsional Golongan II/a sampai :
dengan Golongan III/d,
Pelaksana semua golongan
E. PEMBERHENTIAN DAN HUKUMAN
23 Mengusulkan kenaikan pangkat pengabdian dan | Ke Golongan I/b sampai dengan ke Direktorat Jenderal, Sekretaris Direktorat Jenderal
pemberhentian dengan hormat sebagai PNS Golongan [V /b kepada Kepala BKN melalui Biro Sumber
dengan hak pensiun bagi PNS yang akan Daya Manusia
@encapm batas usia pensiun dan cacat karena Wilayah Kerja Kanwil/KPU BC Repoiz Kanwil
dinas kepada Kepala Kantor Regional BKN Kepala KPU BC




LAMPIRAN

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2015
TENTANG PERUBAHAN KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR
NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2014 TENTANG PEMBERIAN KUASA KEPADA PARA PEJABAT
DI LINGKUNGAN DIREKTORAT JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK ATAS NAMA
DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK MENANDATANGANI SURAT
KEPUTUSAN MUTASI KEPEGAWAIAN DAN LAIN SEBAGAINYA DI BIDANG
KEPEGAWAIAN

UNTUK
NO KUASA YANG DIBERIKAN PANGKAT,/GOLONGAN / JABATAN LINGKUP DIBERIKAN KEPADA
1 2 3 4 5
Ke Golongan [/b sampai dengan Kantor Pusat, Kepala Bagian Kepegawaian
Golongan IV/a kepada Kepala BKN melalui Biro Sumber
Daya Manusia
Wilayah Kerja Kanwil/KPU BC Kepala Bagian Umum Kanwil,
kepada Kepala Kantor Regional BKN Kepala Bagian Umum KPU BC
24 Mengusulkan kenaikan pangkat pengabdian dan | Ke Golongan I/b sampai dengan ke Direktorat Jenderal, Sekretaris Direktorat Jenderal
pemberhentian dengan hormat sebagai PNS Golongan IV/b kepada Kepala BKN melalui Biro Sumber
dengan hak pensiun bagi PNS yang Daya Manusia
E‘eng?nggrtzin dl;‘ attas perTIintaAn Rendis Wilayah Kerja Kanwil/KPU BC, Kepala Kanwil,
crusia un xe atas kepada Kepala Kantor Regional BKN Kepala KPU BC
Ke Golongan I/b sampai dengan Kantor Pusat, Kepala Bagian Kepegawaian
Golongan IV/a kepada Kepala BKN melalui Biro Sumber
Daya Manusia
Wilayah Kerja Kanwil/KPU BC, Kepala Bagian Umum Kanwil,
kepada Kepala Kantor Regional BKN Kepala Bagian Umum KPU BC
25 Mengusulkan kenaikan pangkat pengabdian bagi| Ke Golongan I/b sampai dengan ke Direktorat Jenderal, Sekretaris Direktorat Jenderal

PNS yang meninggal dunia serta usul pemberian
pensiun janda/dudanya

Golongan IV/b

kepada Kepala BKN melalui Biro Sumber
Daya Manusia

Wilayah Kerja Kanwil/KPU BC
kepada Kepala Kantor Regional BKN

Kepala Kanwil,
Kepala KPU BC

Ke Golongan [/b sampai dengan
Golongan IV/a

Kantor Pusat,
kepada Kepala BKN melalui Biro Sumber
Daya Manusia

Kepala Bagian Kepegawaian

1N




LAMPIRAN

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2015
TENTANG PERUBAHAN KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR
NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2014 TENTANG PEMBERIAN KUASA KEPADA PARA PEJABAT
DI LINGKUNGAN DIREKTORAT JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK ATAS NAMA
DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI

UNTUK MENANDATANGANI

KEPUTUSAN MUTASI KEPEGAWAIAN DAN LAIN SEBAGAINYA DI BIDANG
KEPEGAWAIAN
NO KUASA YANG DIBERIKAN ORIIK LINGKUP DIBERIKAN KEPADA
PANGKAT /GOLONGAN/JABATAN
1 2 3 4 5
Wilayah Kerja Kanwil/KPU BC Kepala Bagian Umum Kanwil,
kepada Kepala Kantor Regional BKN Kepala Bagian Umum KPU BC
26 Mengusulkan kenaikan pangkat pengabdian bagi| Ke Golongan I/b sampai dengan ke Direktorat Jenderal, Sekretaris Direktorat Jenderal
PNS yang dinyatakan hilang dan dianggap Golongan IV /b kepada Kepala BKN melalui Biro Sumber
meninggal dunia pada akhir bulan ke-12 serta Daya Manusia
usul pemberian pensiunan janda/dudanya Wilayah Kerja Kanwil/KPU BC Kepala Kanwil,
kepada Kepala Kantor Regional BKN Kepala KPU BC
Ke Golongan I/b sampai dengan Kantor Pusat, Kepala Bagian Kepegawaian
Golongan IV/a kepada Kepala BKN melalui Biro Sumber
Daya Manusia
Wilayah Kerja Kanwil/KPU BC Kepala Bagian Umum Kanwil,
kepada Kepala Kantor Regional BKN Kepala Bagian Umum KPU BC
27 Memberhentikan sementara dari jabatan negeri Golongan I/a sampai dengan Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal
{(schorsing) bagi PNS yang dikenakan tahanan Golongan II/d
sementara oleh pejabat yang berwenang karena
disangka telah melakukan tindak pidana
kejahatan
28 Pengakhiran/pengangkatan kembali setelah Golongan I/a sampai dengan Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal

diberhentikan dari jabatan negeri (schorsing)
bagi PNS yang dikenakan tahanan sementara
oleh pejabat yang berwenang karena disangka
telah melakukan tindak pidana kejahatan

Golongan II/d




LAMPIRAN

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2015
TENTANG PERUBAHAN KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI NOMOR
NOMOR KEP-1/BC/UP.10/2014 TENTANG PEMBERIAN KUASA KEPADA PARA PEJABAT
DI LINGKUNGAN DIREKTORAT JENDERAL BEA DAN CUKAI UNTUK ATAS NAMA
DIREKTUR JENDERAL BEA DAN CUKAI

UNTUK MENANDATANGANI

KEPUTUSAN MUTASI KEPEGAWAIAN DAN LAIN SEBAGAINYA DI BIDANG
KEPEGAWAIAN
NO KUASA YANG DIBERIKAN O n LINGKUP DIBERIKAN KEPADA
PANGKAT/GOLONGAN/JABATAN
1 2 3 4 5
29 Menyampaikan surat keputusan tentang Eselon III ke bawah, Direktorat Jenderal Sekretaris Direktorat Jenderal

penjatuhan hukuman disiplin bagi pegawai yang
ditetapkan oleh Menteri Keuangan

Fungsional Golongan IV /b ke
bawah,

Pelaksana Golongan [/a sampai
dengan Golongan IV /b

Wilayah Kerja Kanwil,
Wilayah Kerja KPU BC

Kepala Kanwil,
Kepala KPU BC

Eselon IV ke bawah,
Fungsional Golongan III/d ke
bawah,

Pelaksana Golongan [/a sampai
dengan Golongan III/d

Kantor Pusat

Kepala Bagian Kepegawaian

Wilayah Kerja Kanwil,
Wilayah Kerja KPU BC

Kepala Bagian Umum Kanwil,
Kepala Bagian Umum KPU BC

KPPBC Tipe Madya,
PSO,
BPIB

Kepala KPPBC Tipe Madya,
Kepala PSO,
Kepala BPIB

Eselon V ke bawah,

Fungsional Golongan III/b ke
bawah,

Pelaksana Golongan 1/a sampai
dengan Golongan III/b

KPPBC Tipe Pratama

Kepala KPPBC Tipe Pratama

Salinan sesuai dengan aslinya,
Sekretaris Direktorat Jenderal,
u.b.

Kepala Bagian Kéﬁie;i@awaian,
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